
Digitalisierung im 
Gesundheitswesen –

Welche Rahmenbedingungen braucht es?
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KTBW in a nutshell – Health Innovation Facilitator –
Entwicklung

• Der KTBW/Bosch Digital Innovation Hub ist eine agile Innovations- und 

Implementierungseinheit am Bosch Health Campus (Stuttgart)

• Schwerpunkt auf der Umsetzung von Innovationen in den realen Kontext

• Schaffung erfolgreicher Rahmenbedingungen für die Implementierung digitaler und

KI-Innovationen

• Mitentwicklung innovativer Datenarchitektur- und Datennutzungskonzepte

• Einrichtung von Living Labs und Simulationsumgebungen, insbesondere von 

Datenarchitekturkonzepten

• Co-Creation und frühzeitige Integration von Stakeholdern

• Stärkung der KI- und Digitalkompetenz und Akzeptanz bei den Stakeholdern und 

der Öffentlichkeit
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Gefördert durch:
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Das Gesundheitswesen steht vor immensen               
Herausforderungen : 

• Versorgungsengpässe – Urbanisierung – ländlicher Raum

• Hausärztemangel/Insgesamt Fachkräftemangel

• Demographischer Wandel

• Fragen zur zukünftigen Finanzierung

• Qualitätssicherung

• Digitalisierung und digitale Transformation

• Vorbereitung des Gesundheitswesens auf Krisen und 

Pandemiesituationen, wie die aktuelle COVID 19 Pandemie
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Das Gesundheitswesen steht vor immensen               
Herausforderungen : 

• Modellregionen – Modellhafte Umsetzung in die 

Versorgungsrealität

• Implementierungsbegleitung – begleitete Einführung von 

digitalen Innovationen

• Digitalkompetenz – digitale Gesundheitskompetenz ALLER 

Stakeholder führt zu verbesserter Akzeptanz

• Rahmengestaltung – Verbesserung der 

Rahmenbedingungen für digitale Innovationen
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Digitalisierung und Datenintegration als Schlüssel für ein 
innovatives Gesundheitssystem

Zur Implementierung einer erfolgreichen Digitalisierung in der Versorgungsfläche braucht es:

• innovative und praxisnahe Anwendungsbeispiele für Gesundheits-Datenräume und digitale 

Ökosysteme 

• Anwendungsszenarien in sog. regionalen Living Labs, um bislang bestehende Grenzen im 

Gesundheitswesen zu überwinden
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Implementierung 
von digitalen 
Innovationen –
Beispiel:

... Verlust der haus-

ärztlichen Versorgung v.a. 

auf dem Land
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Modellregion/regionales Living Lab 
Überwindung von Sektorengrenzen am Beispiel ländlicher Versorgungsregionen 
(Nordschwarzwald)

• Begleitete Anwendung im Hinblick auf TI und weitere Gesundheits-innovationen (insb. ePA, 

DiGAs, DiPAs, Medizinprodukte)

• Vermittlung und Stärkung von Digitalkompetenz und -akzeptanz bei Leistungserbringenden 

und Patienten:innen

• Regionales Netzwerk aus Leistungserbringenden und Patient:innen zur Erprobung und 

Weiterentwicklung von Gesundheitsinnovationen sowie deren Implementierungshindernissen

• Akzeptanzforschung (Warum keine/ geringe/ falsche Nutzung? Welche Voraussetzungen für 

effektive, erfolgreiche Nutzung?)

• Sektoren-übergreifende Translation im Versorgungsalltag
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Modellbeispiele
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• Gesundheitsregion 

Wildberg1

• Rathaussprechstunde 

Enzklösterle2

• Sozialraumplattformen 

u.a. Dornstetten3

1

3

2
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Digitalisierung im Gesundheitswesen –
Erfolgskriterien
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Aufbau von Modellregionen zur 

anwendernahen Entwicklung, 

Erprobung und Implementierung 

digitaler Gesundheitsinnovationen 

als strategisches Konzept im 

FGSBW
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Corona-Monitoring Strategie – Remote Patient Monitor ing (RPM) –
Umsetzung im Rahmen des Forum Gesundheitsstandort BW

• Engmaschige Begleitung der Covid-19-Patienten im 

häuslichen Bereich, Quarantäne

• Flexible Kontrolle 2-3 mal pro Tag über Vitalparameter für 

Puls, Atemfrequenz, Körpertemperatur, Bewusstseinszustand 

(Score), Sauerstoffsättigung! (Pulsoximeter) - via App

• Daten werden dem betreuenden Arzt überschaubar in Form       

eines Dashboards zur Verfügung gestellt
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Corona-Monitoring Strategie –
HA Feed Back
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- Die Patienten können Fragen zu ihrem Gesundheitszustand beantworten, 
angeben, ob sie unter Atemnot oder Brustenge leiden, und immer wenn sie 
einen Wert angeben, der pathologisch ist, sieht man dies.... 

- Ich konnte auf Knopfdruck Videosprechstunde mit den Patienten machen 
und sie hatten so wirklich eine 5-Sterne Überwachung...
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Digitalkompetenz aller Stakeholder im Gesundheitswesen 

• Der digitale Wandel im Gesundheitswesen setzt aktive Auseinandersetzung der 

Bürger*innen mit digitalen Gesundheitstechnologien voraus 

• Digitale Transformation im Gesundheitswesen kann nur gelingen, wenn wir strukturiert die 

Digitalkompetenz aller Stakeholder im Gesundheitswesen zu stärken

• Digitale Gesundheitskompetenz ist damit zentrale Grundbedingung für gelingende 

digitale Anpassung des Gesundheitswesens

 Digitale Gesundheitskompetenz aller Stakeholder im Gesundheitswesen als strategische 

Aufgabe des Landes und des Forums Gesundheitsstandort Baden-Württemberg!
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Vermittlung von Digitalkompetenz an verschiedene Stakeholder im 
Gesundheitswesen
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Einrichtung von KI- und Digitalkompetenz Labs
Digital Health Literacy Erlebnisformate schaffen 

Qualifizierung von Multiplikatoren der Digitalkompetenz: Schulung von 

Multiplikatoren, Kompetenzvermittlung durch eigene Schulung Aus-, Weiter-

und Fortbildungsmaßnahmen

Showrooms als ‚stationäre‘ Erlebnisformate für verschiedene Stakeholder, u.a. 

als Showroom KI und Digitalisierung im  Gesundheitswesen in Ma und am BHC 

Standort City

Mobile Erlebnisformate für verschiedene Stakeholder als Digital Health Truck 

auf Markplätzen in BW, an KV Servicetagen oder Ausbildungsformaten der 

Pflege
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Copyright: next mannheim

Copyright: rbk

Werfen Sie gerne einen Blick 
in unseren 

Digital Health Truck!



20. April 2024 / e-Health Forum

Zukünftige Skalierung auf Gesamt BW als Bündnis für  Digitalkompetenz
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Koordination:
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Reallabore im Gesundheitswesen
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Interaktion mit der Politik/Regulatorik bzgl. der Ausgestaltung besserer 
Rahmenbedingungen für eine erfolgreiche Digitale Transformation und 
Datennutzung

− bspw. Referentenentwürfe Digitalgesetz/                          
Gesundheitsdatennutzungsgesetz

− GMK Vorsitz – Nutzung von Reallaboren                                                                im 
Gesundheitswesen

− EU KI-Verordnung – EHDS

− Regelkommunikation mit LfDI über                                                                        
gestaltenden Datenschutz, v.a. bei                                                                            
digitalen und KI-Innovationen im                                                                 
Gesundheitswesen
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Weitere integrierte Reallaboransätze
Reallabor als geschützter Experimentierraum für Innovation und Regulierung
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

Reallabore im Gesundheitswesen als neue Form der Kooperation zwischen Wissenschaft und 
Zivilgesellschaft, um Interventionen im Sinne von ‘Realexperimenten‘ zu lernen
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Eine Einrichtung der

Vielen Dank!

Prof. Dr. Oliver G. Opitz, AGAF

© Bosch Health Campus GmbH 2024. Alle Rechte vorbehalten.
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